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GRUPO DE PESQUISA DIVERSIDADE, FORMAGAO, EDUCAGAO BASICA E DISCURSOS -
DIFEBA

Critérios para atendimento como membros do Difeba:

1. Exigéncia de 75% de presenga nas reunides do Difeba;

Na CH total dos encontros estdo incluidas as atividades de trabalho orientado (TO)! e

dos grupos de estudo para os estudantes do MPED;

Egressos da graduacgéo e pds-graduagéo - frequéncia minima de uma vez ao més;

Ida a eventos e efetiva participagdo no grupo de pesquisa;

5. Publicacdo em livros, periddicos, anais de eventos, conforme regras da Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES. (Ver barema a seguir):

PUBLICAGOES - BAREMA

P w

Capitulos de livros bem qualificados - L1 10 pontos/L2 15 pontos/L3 20 pontos/ L4 25 pontos

Artigos/resenha em periddicos A1 - 100 pontos

Artigos/resenha em periodicos A2 - 85 pontos

Artigos/resenha em periddicos B1 - 70 pontos

Artigos/resenha em periodicos B2 - 55 pontos

Artigo em periddicos B3, B4, B5 e C.

Artigos completos em Anais de Congressos

Apresentagao de trabalhos em congresso ou evento similar

Organizagao de Anais de Eventos Cientificos com ISBN

Conferéncia, palestra ou mesa redonda.

Minicurso em eventos cientificos (congressos, simposios, jornadas etc.)

Artigo ou resenha em jornal ou revista

Prefécio ou outra apresenta¢do de publicagdo que néo se configura como ensaio.

Organizagéo de evento, coordenagao de Simpdsios e produgéo técnica (pareceres para pareceres
de bancas de TCC, especializagdo, mestrado etc.)

Verbetes.

1. http://dgp.cnpg.br/dgp/espelhogrupo/7123384753972623 - CNPQ

1 . , . .
Do total dos encontros cada orientador/a devera observar se seu/sua orientanda cumpriu a CH
equivalente considerando a participacdo efetiva no Difeba e nos encontros de orientagao.
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